
 

Fiche descriptive relative à la demande de contrat 

d’attribution de services de recherche à temps plein 

(Contrat de prestation de service)  

Réf : ID. 222 

Date de création : 08.04.2025  

Version : 01 

Page : 1 / 3 

 

                                                                                                                 Sfax à 17/04/2025 
 

1. Identification de la structure ou du projet de recherche concerné par le contrat 

 Nom et code de la structure ou du projet de recherche : 

Projet de recherche dans le cadre du programme d’encouragement des jeunes 

chercheurs "PEJC2023-D2P02" 

 Responsable de la structure ou du projet : Souhir Neifar 

2. Justification du besoin de contractualisation 

 Renforcement du projet par un spécialiste en technologies de l'information afin 

d’assurer le bon déroulement de la phase expérimentale sous la supervision du 

collaborateur scientifique spécialisé dans ce domaine et le porteur de projet. 

 Assurer la bonne exécution du projet et sa livraison dans les délais impartis. 

3. Diplômes requis, durée du contrat et missions proposées 

 Diplôme requis : 

Master professionnel ou de recherche en sciences informatiques. 

 Durée : 4 mois  

 Période : du 01/08/2025 au 30/11/2025 

 Missions proposées 

a. Assurer l’implémentation de la conception blockchain proposée sous la supervision du 

collaborateur du projet spécialisé en technologies de l'information et du porteur de projet. 

b. Interagir avec les membres du projet pour la conception et la validation de la 

blockchain proposée. 

c. Contribuer à la coordination de l’ensemble des activités du projet, y compris les 

réunions et rencontres avec le partenaire économique ainsi qu’avec les autres partenaires. 

d. Participer à la rédaction du rapport annuel du projet ainsi qu’à toute documentation 

nécessaire. 
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4. Mode de sélection et négociation du contrat 

La sélection du consultant sera effectuée par une commission de sélection des candidatures 

formé par les collaborateurs du projet selon les critères suivants : 

Critères Notation 

Forme (10 points)   

■ La forme du dossier et pertinence de la lettre de motivation  10 

Qualifications (60 points)  

■Correspondance des qualifications universitaires avec l'objectif scientifique 

du projet (critère de base) 

 

 40  

■ Qualifications spécifiques (Connaissance informatique poussés en relation 

avec le projet : certificats en blockchain, …..)  

20 

Informations complémentaires (30 points)  

Participation dans des projets de recherche  10 

■ Publications scientifiques  10 

 Participations à des conférences 10 

Total  100  
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5. Documents requis 

 Demande de candidature adressée au Doyen de la Faculté d'Économie et de Gestion de 

Sfax 

 Lettre de motivation 

 Curriculum Vitae (CV) 

 Copies des diplômes universitaires 

 Copie de la carte d'identité nationale 

 Certificat ou attestation prouvant la maîtrise de la blockchain (si disponible) 

 Lettre d'acceptation du superviseur si le candidat est doctorant 

 Toute autre pièces justificatives nécessaires 

6. Délais de candidature 

Les candidatures doivent être déposées au bureau d’ordre de la faculté.  

L’enveloppe extérieure doit comporter, outre l’adresse : 

« A NE PAS OUVRIR ». 

« Project :  Blockchain et recette de TVA : PEJC2023-D2P02 » 

Une fois la remise de son pli faite, le soumissionnaire ne doit ni le retirer, ni le modifier, ni le 

corriger sous aucun prétexte. 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au Lundi 05 Mai 2025 à 10h. 

 

 


