
  
 

   

   

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Responsable: GUIRAT, Rania, Maître-Assistante en Finance ; Faculté des Sciences Economiques et de 

Gestion. 

    CONDITIONS D’ACCES  

 La capacité d’accueil pour chaque spécialité. 

 Un score calculé sur la base de la moyenne générale et de la 
moyenne de deux éléments constitutifs pour chaque 

parcours.  

 La session d’admission (principale ou rattrapage) sous 

forme de bonus ou malus. 

Score = [Moyenne générale  +  (principes de 

Finance + Comptabilité financière II)/2]/2 + Bonus  

ou - Malus  
Bonus : 1.0 : Admission session principale. 
Malus : 1.0 : Admission session de rattrapage. 

 

2ème Année (SEMESTRE 1) 

UEF1 Décisions financières 

UEF2  Techniques bancaires 

 Droit des affaires 

UEF3  Fiscalité d’entreprise  

 Comptabilité de gestion  

UET  Anglais 

 Culture entrepreneuriale 1 

UEO Option I: Gestion financière à court terme 
Option II : Economie monétaire 

2ème Année (SEMESTRE 2) 

UEF1 Gestion de portefeuille 

UEF2 Gestion de la trésorerie 

UEF3 Enseignement spécifique I : Institutions financières 
Enseignement spécifique II : Marchés des capitaux 

 
UET 

 Anglais 

 Techniques de communication 

 Culture entrepreneuriale 2 

UEO Option I : Audit financier 

 Option II : Gestion des crédits 
3ème Année (SEMESTRE 1) Techniques de Communication 

UEF1 Analyse financière avec étude de cas 

UEF2  Finance internationale 

 Evaluation de l’entreprise  
UEF3 Enseignement spécifique III : Gestion des obligations et des 

produits dérivés 
Enseignement spécifique IV: Ingénierie financière 

UET  Anglais 

 Culture entrepreneuriale 3 

 Informatique 
UEO Option I : Gestion prévisionnelle 

 Option II : Efficience et micro structure 

3
ème

 Année (SEMESTRE 2)  

 Stage ou autres activités pratiques (étude ou 

simulation de cas, business plan, projet 

tutoré.) 

 

 

 

    OBJECTIFS DE LA FORMATION 

 

 Doter les étudiants, se destinant à une carrière de 

responsabilité dans le domaine de la finance d'entreprise et 

de marché, des compétences nécessaires et requises pour  

accéder au marché du travail. 

    COMPETENCES VISEES 

 Connaissances fondamentales en gestion financière, de 

portefeuille et bancaire.  

  Maîtrise des techniques de valorisation des actifs 

financiers.  

  Ouverture d’esprit et une capacité de réflexion 

indispensables à un monde professionnel de la finance de 

marché en constante évolution.   

CONTACT / RENSEIGNEMENT 
E-mail : guirat0rania@yahoo.fr 
Faculté des Sciences Economiques et de Gestion  

Route de l’Aérodrome, B.P 1088, 3018 Sfax. 

Site web : www.fsegs.rnu.tn 

 

Licence Appliquée en Gestion 

Parcours 

Ingénierie Financière et de marchés 

 

    PERSPECTIVES 
 

1. Master 

– MP : Ingénierie financière et de marchés, 
Gestion et audit des risques, Finance 

d'entreprise et des marchés, Banque-

assurance)…etc.   

– MR : Finance, Economie et Finance islamique   

 

2. Marché d’emploi: 

– Direction financière 

– Institutions financières (banque, assurance, 
société de leasing) 

– Bourse (Intermédiaire financier) 

– Bureau d’études 
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