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Annexe 1. Curriculum Vitae
	
CURRICULUM VITAE

[Insérer photo]





Informations personnelles 
	Nom(s) & Prénom(s)
	

	Adresse(s)
	[N°, rue, code postal, ville, Pays]

	Téléphone(s)
	

	Courriers électroniques
	

	Nationalité
	

	Date & lieu de naissance

	[Jour, mois, année]

	Sexe
	



Niveau d’études
	Institution (Dates : début - fin)
	Diplôme(s) obtenu (s)/ Discipline/ Spécialité

	
	

	
	

	
	

	
	



Expérience professionnelle (prévoir remplir autant de tableau que de fonctions occupées 
	Dates (de - à)
	 [Ajouter des paragraphes séparés pour chaque poste occupé, en commençant par le plus récent]

	Fonction ou poste occupé
	

	Principales activités et responsabilités
	

	Nom & adresse de l'employeur
	

	Type ou secteur(s) d'activité
	






Expérience professionnelle pertinente pour la présente mission (il s’agit de préciser l’expérience la plus pertinente pour la présente mission)

	Dates (de - à)
	 [Ajouter des paragraphes séparés pour chaque poste occupé, en commençant par le plus récent]

	Fonction ou poste occupé
	

	Principales activités et responsabilités
	

	Nom & adresse de l'employeur
	

	Type ou secteur(s) d'activité
	



Langues: 
	Niveau de maîtrise 
	Français
	Anglais 
	Langue maternelle (à préciser) 

	Compréhension
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 

	Rédaction
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 

	Oral
	· Excellente  
· Moyenne 
· Basique 
	· Excellente  
· Moyenne
· Basique 
	· Excellente 
· Moyenne 
· Basique 



 COMPÉTENCES ET APTITUDES SOCIALES

	Vivre et travailler avec d'autres personnes, dans des environnements multiculturels, à des postes où la communication est importante et les situations où le travail d'équipe est essentiel (activités culturelles et sportives par exemple), etc
	[Décrire ces compétences and indiquer où et quand elles ont été acquises]



APTITUDES ET COMPÉTENCES ORGANISATIONNELLES
	Coordination et gestion de personnes, de projets et des budgets; au travail, en bénévolat (activités culturelles et sportives par exemple) et à la maison, etc
	[Décrire ces compétences and indiquer où et quand elles ont été acquises]







APTITUDES ET COMPÉTENCES TECHNIQUES

	Avec les ordinateurs, les types spécifiques d'équipement, machines, etc
	
[Décrire ces compétences and indiquer où et quand elles ont été acquises]



AUTRE APTITUDES ET COMPÉTENCES PERTINENTES POUR LA MISSION
 
	.
	[Décrire ces compétences and indiquer où et quand elles ont été acquises]




INFORMATION COMPLÉMENTAIRE

	
	 [Inclure ici toute information jugée pertinente pour la présente mission: contacts de personnes références, publications, etc.]



	
J'ATTESTE, EN TOUTE BONNE CONSCIENCE, QUE LES RENSEIGNEMENTS SUSMENTIONNÉS REFLÈTENT EXACTEMENT MA SITUATION, MES QUALIFICATIONS ET MON EXPÉRIENCE.
JE M'ENGAGE À ASSUMER LES CONSÉQUENCES DE TOUTE DÉCLARATION VOLONTAIREMENT ERRONÉE.

... .... DATE: JOUR / MOIS / ANNÉE
[Signature du consultant]
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